
หน่วยงานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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1. การปรับแผนรับนักศึกษาให้
เหมาะสม โดยเทียบกับข้อมูลจ านวน
นักศึกษาในปีท่ีผ่านมา

1.1) การปรับแผนรับนักศึกษา โดยค านวณ
ความเป็นไปได้ในการับสมัคร ได้เสนอแผนรับ
ใหม่ให้มีจ านวนเหมาะสมจากข้อมูลปีการศึกษา
 2567
1.2.) การปรับแผนรับนักศึกษา(รอบย่อย)แต่ละ
รอบ ระหว่างการรับสมัคร โดยเทียบกับข้อมูล
จ านวนผู้รายงานตัวท่ีเปล่ียนแปลงของแต่ละรอบ

1.1) - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีปรับแผนรับนักศึกษา ปี

การศึกษา 2567 โดยใช้ข้อมูลแผนรับนักศึกษาตามเล่มมคอ.02 ของแต่

ละหลักสูตร มาเป็นพ้ืนฐานและแนวโน้มของนักศึกษาจากข้อมูลการ

รายงานตัวเข้าศึกษา 2566 คือ 949 คน) ซ่ึงได้มากกว่าเป้าหมาย ท้ังน้ี 

แผนรับนักศึกษาปี 2567 ได้ปรับแผนรับนักศึกษา เป็น 720 คน

1.2) การปรับแผนรับนักศึกษา โดยเพ่ิมรอบของการรับสมัคร มีรอบ

Portfolio รับตรง1 และรอบPortfolio รับตรง 2 นอกจากน้ี ยังมีการเพ่ิม

จ านวนรับแต่ละรอบเพ่ิมมากข้ึนตามข้อมูลการรายงานตัวท่ีเปล่ียนแปลง

ไปในแต่ละรอบ

2. การบริหารจัดการรับนักศึกษาของ
ผู้บริหารคณะและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

2.) การประชุม เสนอแนวคิด การด าเนินงาน
และการบริหารจัดการ และการทบทวนผลการ
ด าเนินงานในเร่ืองการรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
ในทุกเดือน โดยผู้บริหารคณะ

2.) มีการประชุมเสนอแนวคิดการปรับเพ่ิมจ านวนการรับสมัครของแต่ละ

สาขาวิชา และมีการประชุมทบทวนผลการรับสมัครนักศึกษาและรายงาน

ตัวเข้าศึกษาในทุกเดือนในท่ีประชุมคณะกรรมการผู้บริหารคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เร่ิมต้ังแต่เดือนกันยายน 2566

3. การท าเผยแพร่ช่ือเสียงของ
สาขาวิชาและกิจกรรมต่างๆให้เข้าถึง
ตัวนักเรียน

3.) การท าเผยแพร่ คลิบวีดีโอ คลิปกิจกรรม 
และประชาสัมพันธ์สาขาวิชา ลงในสังคมโชเชียล

3) ฝ่ายประชาสัมพันธ์มีการจัดท าคลิปวีดีโอ คลิปกิจกรรม หรือข่าว

ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาและเผยแพร่การรับสมัครลงในส่ือสังคมออนไลน์

 ท้ังเพจ Facebook เว็บไซต์และส่ือภายนอกต่างๆ เร่ิมต้ังแต่การเปิดรับ

สมัครนักศึกษาเดือนสิงหาคม 2566

4. การประชาสัมพันธ์สาขาวิชาตาม
โรงเรียนต่างๆ

4.) การออกประชาสัมพันธ์สาขาวิชาตาม
โรงเรียนต่างๆ รวมถึงกิจกรรมให้ความรู้ และ
แนะแนวการศึกษา ตามโรงเรียนต่างๆ ท้ัง
กรุงเทพและปริมณฑล

4) ฝ่ายประชาสัมพันธ์ร่วมกับฝ่ายบริการการศึกษาได้แนะแนวการศึกษา

ในการรับนักศึกษาใหม่ ตามโรงเรียนต่างๆ ตามช่ัวโมงแนะแนวของแต่ละ

ห้องเรียนและท้ังโรงเรียน รวมถึงกิจกรรมเปิดบูธนิทรรศการ ต้ังแต่เดือน

สิงหาคม 2566 โดยเป็นการแนะแนวให้กับนักเรียน รวมถึง

ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาให้กับคุณครูแนะแนว

2 4 ความ

เส่ียงน้อย

1 1จ านวนผู้ท่ีสนใจในคณะ

วิทยาศาสตร์ลดน้อยลง แม้ว่า

การรับนักศึกษาประจ าปี

การศึกษา 2566 มีแผนรับ

นักศึกษา 730 คน  มีจ านวน

ผู้รายงานตัวเข้าศึกษาท้ังหมด 

 949 คน แต่มีจ านวนท่ีช าระ

เงินค่ารายงานตัวท้ังหมด 864

 คน คิดเป็นร้อยละ 118 จาก

ข้อมูลท้ังหมดท าให้ไม่

สามารถคาดการณ์จ านวน

นักศึกษาในอนาคตได้อย่าง

แน่นอน

4 4 16 ความ

เส่ียงสูง

2

1. ด้านนโยบาย/กลยุทธ์

 1.1 จ านวน

นักศึกษาท่ีรับ

ใหม่ไม่เป็นไป

ตามแผนการ

รับท่ีก าหนดไว้

1 ความ

เส่ียง

น้อยมาก

ผู้ก ากับดูแล

คณบดี/

รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/

ผู้บริหารคณะฯ

ผู้รับผิดชอบ

ฝ่ายบริการ

การศึกษา/

ฝ่ายบริหารงาน

ท่ัวไป/

สาขาวิชา

 แผนรับนักศึกษาประจ าปี

การศึกษา 2567 รวม 720 คน

 *** ปัจจุบันข้อมูล ณ วันท่ี 1 

กรกฏาคม 2567 (รายงานตัว

ยังไม่เสร็จส้ิน)

* ผลสรุปการคัดเลือกและการ

รายงานตัวเข้าศึกษา ประจ าปี 

2567 มีจ านวนผู้รายงานตัวเข้า

ศึกษาท้ังหมด  862 คน แบ่งเป็น

1) รายงานตัวช าระเงินเต็มจ านวน

 535 คน 

2) รายงานตัวช าระเงินแบ่ง 1 งวด

 2 คน

3) รายงานตัวช าระเงิน

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าอย่างเดียว 

188 คน

4) รายงานตัวแต่ยังไม่ได้ช าระเงิน

137 คน

แบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเส่ียง (FM-RM-03) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

(2) พันธกิจ /ประเภทความเส่ียง

 (3) ความเส่ียง (4) สัญญาณเตือนภัย

(5) ประเมินก่อนควบคุม (6) ระดับความเส่ียงท่ียอมรับ

(7)  วิธีการจัดการกับความเส่ียง  (8) กิจกรรมการจัดการความเส่ียง (9) ค าอธิบายผลการด าเนินงานตามกิจกรรมการจัดการความเส่ียง (10) ผลลัพธ์ท่ีได้

(11) ประเมินหลังควบคุม 

(12) ผู้ก ากับ

ดูแล/ผู้รับผิดชอบ


