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บทสรุปผูบริหาร 

 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีผลการดําเนินงานในปการศึกษา 2560

ไดมาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และมีระดับคุณภาพอยูในระดับดี (3.46 

คะแนน) ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 องคประกอบ (13 ตัวบงช้ี) โดยมี

จํานวน 1 องคประกอบ อยูในระดับดีมาก (องคประกอบที่ 2) มีจํานวน2 องคประกอบ อยูในระดับดี 

(องคประกอบที่ 4 และ 5 ) และมีจํานวน 2 องคประกอบ อยูในระดับปานกลาง (องคประกอบที่ 3 และ 

6 )  

สรุปผลการประเมินตนเองตามองคประกอบ 

องคประกอบ 
คะแนนการ

ประเมินเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
0.01 – 2.00 นอย 

2.01  – 3.00 ปานกลาง 

3.01  – 4.00 ดี 

4.01  – 5.00 ดมีาก 

องคประกอบที่ 1 ผาน  

องคประกอบที่ 2 4.49 ดีมาก  

องคประกอบที่ 3 3.00 ปานกลาง  

องคประกอบที่ 4 3.30 ดี  

องคประกอบที่ 5 3.50 ดี  

องคประกอบที่ 6 3.00 ปานกลาง  

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี ้

ของทุกองคประกอบ 
3.46 ดี 

 

ขอเสนอแนะเรงดวนเพื่อการพัฒนาคณุภาพของหลักสูตร 

- การพัฒนาหลักสูตรควรใหมีความสอดคลองกับปรัชญาของหลักสูตร ต้ังแตการพัฒนาอาจารย 

งานวิจัย การบริการวิชาการ การเรียนการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เพื่อนําปรัชญาของ

หลักสูตรไปสูความเปนรูปธรรม อันไดแก อุตสาหกรรมแปรรูปสูมาตรฐานคุณภาพ 

- ควรวางแผนการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรเพ่ือข้ึนทะเบียนขอรับรอง TQR :Thai Qualifications Register 
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สวนที่ 1 บทนํา 

 

1.1 ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 

ปลายปการศึกษา  2528  วิทยาลัยเริ่มเตรียมการเพ่ือเปดสอน  ระดับอนุปริญญา

วิทยาศาสตร  (เทคโนโลยีการอาหาร)  กอน เมื่อปลายปการศึกษา  2528  ดวยการจัดอบรมเชิง

ปฏิบัติการ   ใหกับอาจารยคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่จะรวมในโปรแกรมวิชาน้ีโดยไดรับ

ความรวมมือจาก  คณะอุตสาหกรรมมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ในเวลาเดียวกันนั้นไดเตรียม

ศักยภาพดานอาคารสถานที่  วัสดุ – ครุภัณฑ  ไปดวยและไดเริ่มรับนักศึกษารุนแรก  ระดับ  อ.วท.  

(เทคโนโลยีการอาหาร) จํานวน  21  คน  เมื่อปการศึกษา  2530  และในปเดียวกันนั้นวิทยาลัยไดรับ

อนุมัติใหดําเนินการรางหลักสูตร   วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร)  หลังจากหลักสูตรน้ี

เสร็จเรียบรอยแลวและประสบความสําเร็จในการผลิตระดับอนุปริญญา  จึงเริ่มเปดรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาเปนรุนแรก  ในปการศึกษา  2534  จํานวน  1  หมูเรียน  25  คน  โดยคัดเลือกจากผูสมัครเขา

เรียน  1,462  คน  คิดเปนอัตราสวน  1  ตอ  82.1   

ปจจุบันสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  อยูภายใตภาควิชาวิทยาศาสตร

ประยุกต  สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา  ตั้งอยูที่  อาคาร

ศูนยวิทยาศาสตร(อาคาร 26)  เลขที่ 1 ถนนอูทองนอก เขตดุสิต  แขวงวชิระ กรุงเทพมหานคร 13000 

ดําเนินการตามวิสัยทัศนของสาขาที่วา จัดการและพัฒนาการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีให

บัณฑิตและบุคคลทั่วไปมีความรูมีคุณภาพมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองและสังคมพันธกิจทั้งหมด 5 

ดาน ไดแก  

1. พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหารเพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแขงขันของประเทศ 

2. พัฒนาระบบการจดัการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหารทีมี่คุณภาพและ

มี ประสิทธิภาพ 

3. วิจัยและสรางองคความรูการพัฒนาทองถิ่น 

4. บริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยีแกชุมชนและสังคมเพ่ือยกมาตรฐานชุมชนสังคม 

5. สรางเสริมการอนุรกัษ พัฒนาและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

หัวหนาสาขาวิชาช่ือ อาจารย ดร. ธนิดา ฉั่วเจริญ   มีอาจารยประจําหลักสูตร 5 คน  วุฒิ

การศึกษาระดับปริญญาเอก 3 คน ปริญญาโท 3 คน  ดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 1 

คน  เจาหนาที่ 1 คน  จํานวนนักศึกษา 115 คน  ดําเนินการตามวิสัยทัศนของคณะที่วา “มุงพัฒนา

การศึกษา การวิจัยดานวิทยาศาสตรและบูรณาการองคความรู เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและ

คุณธรรมในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ” 
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1.2 ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปที่ผานมา 

สําหรับปการศึกษา 2561 สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  คณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี ไดปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปที่ผานมาดังน้ี 

ขอเสนอแนะ ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

ควรพัฒนาการรายงานผลใหเปนระบบที่

ชัดเจน 

หลักสูตรปรับปรุงการรายงานผลใหเปนรูปธรรมชัดเจน 

โดยประยุกตใชหลักการ PDCA ในการรายงานผล 

ควรนําผลการประเมินการเรียนการสอน

และการพัฒนานักศึกษามาปรับปรุงการ

เตรียมความพรอมและการจัดการเรียนการ

สอน เพ่ือรักษาอัตราการคงอยูใหมีแนวโนม

ที่ดีข้ึน 

- หลักสูตรจัดโครงการเตรียมความพรอมทางดาน

คณิตศาสตรและภาษาอังกฤษ เพ่ือปูพ้ืนฐานกอนการ

เรียนวิชาเฉพาะทาง 

- อาจารยทีป่รึกษาใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการลงทะเบียน

เรียนใหเหมาะสมกับคะแนนเฉล่ียสะสมของนักศึกษา 

สงเสริมพัฒนาอาจารยใหมีตําแหนงทาง

วิชาการสูงข้ึน 

อาจารยทุกทานมีสวนรวมในการทําผลงานทางวิชาการ 

โดยการจัดระบบนกัวิจัยพ่ีเล้ียงสําหรับอาจารยใหม 

ควรศึกษาหาสาเหตุที่ทําใหนักศึกษามีอัตรา

สําเร็จการศึกษาไมตรงตามกาํหนดเวลา 

หลักสูตรไดแกไขปญหาที่ทาํใหนักศึกษาสําเรจ็การศึกษา

ไมตรงตามกาํหนดเวลา โดย 

- อาจารยใหคําปรึกษาแนะนําแนวทางในการพัฒนา

ปรับปรุงผลการเรียน แกนกัศึกษาที่มีผลการเรียนต่ํา 

- ใหนักศึกษารุนพ่ีที่มีผลการเรียนดี ไดแนะนําแนว

ทางการพัฒนาผลการเรียนและจัดกลุมติวเนื้อหาใหแก

นักศึกษารุนนอง 

-จัดใหนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีกระจายไปอยูในทุก

กลุม เพ่ือชวยพัฒนาผลการเรียนใหแกเพ่ือนที่มีผลการ

เรียนต่ํา 

- เนนใหทํางานกลุมมากกวางานรายบุคคล เพ่ือให

นักศึกษามีเวลาในการทบทวนบทเรียนมากข้ึน 
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สวนที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

ตัวบงช้ี 1.1 การบริหารหลักสตูรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผาน  

1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ระบุผลการประเมิน ผาน ผาน  

2. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร ระบุผลการประเมิน ผาน ผาน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด ระบุผลการประเมิน ผาน ผาน  

12. การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพ

หลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (5 ขอแรก) 

ระบุผลการประเมิน ผาน 

ผาน 

 

 1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มี สวนรวมในการประชุม

เพื่อวางแผน ติดตามและทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

ระบุผลการประเมิน ผาน 
ผาน 

 

 2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา

ระบุผลการประเมิน ผาน 
ผาน 
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ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

(ถามี) 

 

 

 3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และมคอ.4 อยางนอยกอนเปดภาคการสอนในแตละภาค

การศกึษาใหครบทุกรายวิชา 

ระบุผลการประเมิน ผาน 

ผาน 

 

 4) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชาและรายงานผลการ

ดําเนินงานของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 

ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษา 

ระบุผลการประเมิน ผาน 

ผาน 

 

 5) การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 

ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

ระบุผลการประเมิน ผาน 
ผาน 

 

ผลการประเมินตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 

ผาน.5... ขอ   

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบงช้ี 2.1 คณุภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 31.00 คะแนนเฉลี่ย

25.93 
4.43 

 

7  
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ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

ตัวบงช้ี 2.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 22 รอยละ 91.67 
4.58 

 

24  

องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบงช้ี 3.1 การรับนักศึกษา 3 3  

ตัวบงช้ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 3  

ตัวบงช้ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 3  

องคประกอบที่ 4  อาจารย 

ตัวบงช้ี 4.1 การบริหารและพฒันาอาจารย 3 3  

ตัวบงช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย 

 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 3.0 รอยละ  60 5.00  

5 

 4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
1.0 รอยละ  20.00 

1.67 
 

5.0  

 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 2.80 รอยละ  56.00 5.00  

5  

รวมคะแนน ตัวบงช้ี 4.2 3.89  
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ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

ตัวบงช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3 3  

องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตัวบงช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 3  

ตัวบงช้ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 3  

ตัวบงช้ี 5.3 การประเมินผูเรียน 3 3  

ตัวบงช้ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชมุเพื่อ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

ดําเนินการ 

รอยละ.100 

ผาน  

  2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

ดําเนินการ ผาน  

  3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแต

ละภาคการศึกษาใหครบทกุรายวิชา 

ดําเนินการ ผาน  

  4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 

ดําเนินการ  

ผาน 
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ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

  5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 

60วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

ดําเนินการ ผาน  

  6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่

กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาทีเ่ปดสอน

ในแตละปการศึกษา 

ดําเนินการ ผาน  

  7) มกีารพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมนิผลการเรยีนรู 

จากผลการประเมนิการดําเนนิงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว  
ดําเนินการ ผาน  

  8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ

จัดการเรียนการสอน 

 ไมมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจํา

หลักสูตร 

ผาน  

  9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

 ดําเนินการ  ผาน  

  10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

ดําเนินการ  ผาน  

  11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพ

หลักสูตร เฉลีย่ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ดําเนินการ 

ระดับความพึงพอใจ  4.17 

ผาน  
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ตัวบงช้ีคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะกรรมการ

ประเมิน 

หมายเหต ุ

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% หรือ

สัดสวน) ตัวหาร 

  12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย

กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ดําเนินการ 

ระดับความพึงพอใจ  4.43 

ผาน  

รวมคะแนนตัวบงช้ี 5.4 ผาน 11 ขอ  

คิดเปนรอยละ  100 

5  

องคประกอบที่ 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3 3  

รวมคะแนนเฉล่ีย 13 ตัวบงช้ี 3.46 
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ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 

  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 ไดใชหลักสูตรตั้งแตปการศึกษา 2559 

คณะกรรมการมีขอเสนอแนะในภาพรวม ดังน้ี 

-  พัฒนาระบบการนําเสนอรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ในรูปแบบของกระบวนการ PDCA ที่มีความเช่ือมโยงตอเนื่องกันมากข้ึน 

ตั้งแตการวางระบบกลไก (รวมทั้งการกําหนดคาเปาหมายของแผน) ผลการดําเนินงานตามระบบกลไก การประเมินกระบวนการ และการปรับปรุง

กระบวนการตามผลการประเมิน 
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องคประกอบที่ 1: การกํากับมาตรฐาน 

 

ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐาน 

โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ใหหลักสูตรมีมาตรฐานอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

 

 

 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 
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องคประกอบที่ 2: บัณฑิต 

 

1. จดุเดนและแนวทางเสริม 

-  

2. จุดที่ควรพฒันาและแนวทางปรับปรุง  

- ควรพัฒนาเครือขายดานอุตสาหกรรมอาหาร และธุรกิจทีเ่กี่ยวของที่มีมาตรฐาน เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร แหลงเรียนรู แหลงฝก

ประสบการณวิชาชีพ และเปนขอมูลปอนกลับดานคุณภาพบัณฑิต 

- ควรหาแนวทางเพ่ิมอัตราการตอบแบบสอบถาม จากผูใชบณัฑิตใหสูงข้ึน 

 

 

3. การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 
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องคประกอบที่ 3: นักศึกษา 

 

1. จดุเดนและแนวทางเสริม 

 

 

 

2. จุดที่ควรพฒันาและแนวทางปรับปรุง  

- ควรนําขอมูลพ้ืนฐานของการรับนักศึกษามาวางแผนการเตรียมความพรอม และการดําเนินการจัดการเรียนการสอนใหสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด 

- พัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะเปนไปตามปรัชญาของหลักสูตร 

 

 

3. การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 
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องคประกอบที่ 4: อาจารย 

 

1. จดุเดนและแนวทางเสริม 

- 

 

 

 

    2. จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

 

- ควรพัฒนาตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน และแผนการทําผลงานทางวิชาการ ในรปูแผนรายบุคคล   

 

 

 

3. การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 
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องคประกอบที่ 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

 

1. จดุเดนและแนวทางเสริม 

 

 

2. จุดที่ควรพฒันาและแนวทางปรับปรุง 

- หลักสูตรควรมีการนําขอมูลจากผูใชบัณฑิต ศิษยเกา ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์มาปรับปรุงเน้ือหาใหทันสมัย สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

- ควรบูรณาการการเรียนการสอนใหครอบคลุมกับงานวิจัย การบริการวิชาการ และศิลปะวัฒนธรรม 

- ควรพัฒนาระบบกลไก และการกํากับติดตามการประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 

 

3.การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 

 

 

 

หมายเหต ุ: ในประเด็น 5.4 ใหเขียนขอเสนอแนะในองคประกอบที่เกี่ยวของ 
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องคประกอบที่ 6: ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 

1.จดุเดนและแนวทางเสริม 

 

 

2.จุดที่ควรพฒันาและแนวทางปรับปรุง 

 

- ควรแสวงหาความรวมมือการบริการวิชาการที่จะมาสนับสนุนการเรียนรู   

- พัฒนาผลิตภัฑณที่เปนเอกลักษณของหลักสูตร เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรุมาสรางจุดเดนและการประชาสัมพันธหลักสูตร  

 

 

3.การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเดน 

 

-  
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สวนที่ 3 สรปุผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร 

การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค 

ประกอบที ่
คะแนนผาน 

จํานวนตัว

บงช้ี 
I P O 

คะแนน

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01–2.00 ระดับคุณภาพนอย 

2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 

4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผาน/ไมผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐานไดมาตรฐาน 

2 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
ขอ

งท
ุกต

ัวบ
งชี้

ใน
 

อง
คป

ระ
กอ

บ
ที

่ 2
 -

6 

2 - - 2.1 , 2.2 4.51 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 3.1 , 3.2 , 3.3 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 4.1 , 4.2 , 4.3 - - 3.30 ระดับคุณภาพดี 

5 4 5.1 5.2 , 5.3 , 

5.4 

- 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 6.1 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2   

ผลการ

ประเมิน 

  ระดับคุณภาพดี  ระดับ

คุณภาพดี 

ระดับคุณภาพดี

มาก 

3.46 ระดับคุณภาพดี 



8 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



9 

 

 

 

 

 

กําหนดการตรวจประเมิน 
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คําสั่งแตงต้ัง 

คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับหลักสูตร 
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14 
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ภาพประกอบ 
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